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Depuis le 1er avril 2014, l’enregistrement des présences des travailleurs  

actifs sur certains lieux de travail est obligatoire. 

• Chaque travailleur est tenu par la loi de réaliser chaque jour lui-même son enregistrement de présence 

sur le système installé sur le lieu de travail.  

• L’employeur a, quant à lui, l’obligation de fournir à son travailleur un moyen d’identification compatible 

avec le système installé et de contrôler si son personnel remplit correctement ses obligations.  

Pour faciliter les obligations de chacun, les entrepreneurs déclarants installent sur les lieux de travail  

des bornes CheckInAtWork permettant aux travailleurs d’enregistrer aisément leurs présences 

 et ainsi remplir rapidement et facilement leurs obligations légales  

 

  

 

 
Des avantages multiples pour tous 

 Utilisable sur toutes les bornes CheckInAtWork 

 Accessibles à tous (indépendants, employés, …) 

 Données 100% fiables et vérifiées 

 Simple, robuste et non renouvelable 

 Création rapide et utilisation immédiate 

 Sécurise et automatise les déclarations Article 30bis* 

 Gestion communautaire des documents Limosa*  

 Gestion du personnel et des chantiers quel  

que soit le système utilisé* 

 

 

 

Plus d’informations ? 
www.tobelisa.be 

LISABADGE™ 
L’ALTERNATIVE COMPLÉMENTAIRE AU CONSTRUBADGE POUR TOUS LES TRAVAILLEURS

TO BE LISA sprl 
info@tobelisa.be 

Boulevard Lambermont, 174 

B-1030 BRUXELLES - Belgique 
 

* Avec le partenariat de   

EASYCHECKINATWORK.BE, ALL-CONNECTS, 

GEODYNAMICS, TRAXXEO, MOBITIME,  

IXDATA, QEOS, IEXTENS 
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